T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Personel Daire Baskanhgi

SOZLESMELi PROGRAMCI VE COZUMLEYIiCi SOZLU SINAV SONUCLARINA iLiSKiN DUYURU

Kurumumuz Hizmet Sunumu Genel Miidirliigiiniin s6zlesmeli programci ve ¢oziimleyici ihtiyacina binaen,
10.11.2022 tarihinde Kurumumuz internet sitesi ile Resmi Gazete’de yayimlanan ilan geregince E-Devlet Kapist
Sosyal  Giivenlik  Kurumu/Kariyer ~Kapist - Kamu Ise Alm veya Kariyer  Kapis
(isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden bagvurular alinmak suretiyle, 15-16 Subat 2023 tarihleri arasinda
yapilan sozIlii sinav sonucunda asil olarak yerlestirilmeye hak kazananlar Ek’te yer almakta olup, adaylarin
atamalarina iliskin islemler asagidaki sekilde yiiriitiilecektir.

A- BASVURU ve iISTENILEN BELGELER

1- Listedeki adaylarin, asagida belirtilen atamaya esas belgelerini 17.03.2023 tarihi mesai bitimine kadar,
Ziyabey Cad. N0:6 PK:06520-Balgat/ANKARA (Irtibat tel: 0 (312) 207 84 28-29) adresinde bulunan
Personel Daire Bagkanligi Sozlesmeli Personel Atama Servisine (A Blok 534 no’lu oda) veya Personel
Daire Baskanligma iletilmek {izere herhangi bir Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine elden teslim etmeleri
gerekmekte olup 17.03.2023 tarihi mesai bitimine kadar belgelerini teslim etmeyen adaylar atanma haklarini
kaybedeceklerdir.

2- Miiracaat tarihi itibariyla halen askerlik gérevini yapanlarin, atamaya esas belgelerin yaninda, muhtemel
terhis tarihlerini 17.03.2023 tarihine kadar Kurumumuza yazili olarak beyan etmeleri gerekmektedir. Bu
durumdaki adaylarin atamalari, terhis tarihini miiteakip en ge¢ 1 ay icinde dilek¢e ve terhis belgesiyle
birlikte Kurumumuza basvurmalar1 halinde yapilacaktir.

istenilen Belgeler:
1- Atama Bagvuru ve Beyan Formu
2- Mezuniyet belgesinin noter tasdikli ya da asli gosterilmek kaydiyla Kurumumuz Personel Daire Bagkanligi
/ 11 Miidiirliikleri yetkili personelince tasdik edilmis 6rnegi, Yurt disindan mezun olanlar icin Yiiksek
Ogretim Kurulundan alacag Diploma Denklik Belgesi (e-Devletten alinan belgeler kabul edilecektir.)
3- YDS/e-YDS Sinav Sonug Belgesi
4- Erkekler i¢in askerlik durumunu gosterir belge (e-Devletten alinan belgeler kabul edilecektir.)
5-  Mal bildirim formu (imzali ve kapali zarf iginde)
6- Saglik durumu beyani
7- Adli sicil kaydi belgesi (e-Devletten alinan belgeler kabul edilecektir.)
8- Niifus Ciizdani1 veya Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik kart1 fotokopisi (1 adet)
9- 2 adet “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Caligan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik”
hiikiimlerine uygun vesikalik fotograf (4,5x6 cm)

B-GENEL ACIKLAMALAR

1- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda, kanunen goreve baslamalarinda engel bir durum tespit
edilenler ile sozlesme imzalanmayacaktir.

2- Saglik durumunun gorev yapmasina engel olusturabilecegi hususunda tereddiit olusmasi halinde, tam
tesekkiillii hastanelerden saglik kurulu raporu istenecektir.

3- Giivenlik sorugturmasi ve argiv aragtirmalari olumlu sonuglanan adaylar ile sézlesme imzalanabileceginden,
adaylarmn; kendilerine s6zlesme imzalanmak {izere yazili olarak yapilacak davete istinaden, yazimizi teslim
aldiklari tarihten itibaren 15 giin igerisinde Kurumumuza miiracaat etmeleri gerekmektedir.

4- Bagvuru belgelerinde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacak, yapilmis
olsa dahi iptal edilecek ve ilgililer hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

5- Bu duyuru tebligat mahiyetinde olup, ilgililere bununla ilgili ayrica yazih tebligat yapilmayacaktir.
[lanen duyurulur.

Ek: Liste



